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INTRODUCCION

Por disposicién contenida en los articulos 6, fraccion XVII, y 14, ltimo parrafo, de la Ley
de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo; articulo 37,
segundo y Ultimo parrafo, de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de
Quintana Roo, de forma supletoria; y articulos 4 y 8 del Reglamento Interior de la
Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, corresponde a éste 6rgano fiscalizador
realizar el analisis del Informe de Avance de Gestién Financiera y entregarlo a la
Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana

Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera es el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado de Quintana
Roo, para el analisis correspondiente, sobre el avance financiero de los programas
aprobados para el ejercicio fiscal que se informa, conforme a lo previsto en el articulo 6,
fraccién XVII de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana
Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electronica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, los flujos presupuestales
de ingresos y egresos para la debida integracién de los informes trimestrales de Avance
de Gestién Financiera, reflejando la informaciéon contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para realizar comparaciones

consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa, asi como, los informes de avance

del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados por el Cabildo




en el Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco,

Quintana Roo, para el ejercicio fiscal 2025.

La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en
el ultimo parrafo del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias
posteriores a la fecha de su recepcion, el analisis del Informe de Avance de Gestion
Financiera presentado por el Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, con la
finalidad de conocer el grado de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de
necesidades en ellos proyectados, para ser entregado a la Comisiéon de Hacienda,

— Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.
— El Informe de Avance de Gestién Financiera contiene lo siguiente:

— I.  El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2025; y

— II. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados por el Cabildo en el Presupuesto de Egresos autorizado por el

- Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, para el gjercicio fiscal 2025.

- Por su parte, el Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, dentro de los plazos
establecidos en la Ley de Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas del Estado de Quintana
- Roo, entregd a este 6rgano de fiscalizacion su Informe de Avance de Gestion Financiera,
el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero al 31 de marzo del
- ejercicio fiscal 2025, conforme a lo previsto en el Acuerdo en el que se emiten los
Lineamientos para la Integracién y Rendicién de los Informes de Avance de la Gestion
. Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo y la Guia para la

Integracion y Rendicion de los Informes de Avance de Gestion Financiera.

I.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

a) Ingresos




El Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, en el periodo comprendido del 1

de enero al 31 de marzo de 2025, presento el siguiente flujo de ingresos:

INGRESOS

RUBRO DE
INGRESOS

ESTIMADO
ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

TRIMESTRAL

ESTIMADO
ACUMULADO

MODIFICADO
AGUMULADO

RECAUDADO
ACUMULADO

VARIACION

AVANCE
FINANCIERO
(%)

Impuestos

$135,914,956.00

$136,562,307.77

$25,998,553.79

$26,635,905.56

$34,564,889.57

$(7,928,984.01)

129.77

Cuotas y
aportaciones  de
seguridad social

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Contribuciones de
mejoras

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Derechos

104,897,026.00

110,608,525.74

27,196,872.17

32,908,371.91

47,957,656.06

(15,049,284.15)

145.73

Productos

10,336,406.00

10,447,877.74

2,584,200.67

2,695,672.41

3,050,387.12

(354,714.71)

113.16

Aprovechamientos

8,159,449.00

8,250,625.55

1,679,244.01

1,770,420.56

1,157,797.81

612,622.75

65.40

Ingresos por venta
de bienes,
prestacion de
servicios y otros
ingresos

0.00

0.00

0.00

0.00

. Participaciones,
aportaciones,
convenios,
incentivos
derivados de la
colaboracion fiscal
y fondos distintos
de aportaciones

1,072,332,660.00

1,090,484,003.64

276,922,051.00

295,073,394.64

285,556,178.69

9,517,215.95

96.77

Transferencias,
asignaciones,
subsidios y
subvenciones, y
pensiones y
jubilaciones

0.00

22,241,748.94

0.00

22,241,748.94

22,241,748.94

0.00

100.00

Ingresos
derivados de
financiamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
INGRESOS

$1,331,640,497.00

$1,378,585,089.38

$334,380,921.64

$381,325,514.02

$394,528,658.19

$(13,203,144.17)

103.46

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del ingreso recaudado acumulado al primer
trimestre, por la cantidad de $394,528,658.19, con el ingreso modificado acumulado del
mismo periodo con un importe de $381,325,514.02, deriva que la gestion para captar
recursos al 31 de marzo del ejercicio 2025, se alcanz6 en un 103.46%. Este mayor

recaudo es justificado por la entidad, segun lo declarado en la cédula de avance del

Estado Analitico de Ingresos, como a continuacion se detalla:
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Impuestos:
La variacién por $(7,928,984.01), se debe al incremento recaudatorio por el
impuesto sobre adquisiciones de inmuebles. Se realiz6 una ampliacion
presupuestal por $637,351.77 en partidas especificas.
Derechos: ,
La variacion por $(15,049,284.15), es originada, parcialmente, por el importe
recaudado del rubro de derechos por servicios catastrales, saneamiento
ambiental, recoleccion de basura y residuos sélidos. Se realizé una ampliacion
e presupuestal por $5,711,499.74 en partidas especificas.
Productos:
— La variacion por $(354,714.71), se origina por la recaudacion en la partida de
mercados y otros sitios. Asi mismo se realiz6 una ampliacion presupuestal por
- $111,471.74.

Aprovechamientos:
~ La variacion por $612,622.75, se debe a una disminucién en la recaudacion
de otros aprovechamientos. Asi mismo se realiz6 una ampliacion presupuestal
= por $91,176.55.
Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracién
- fiscal y fondos distintos de aportaciones:
La variacién por $9,517,215.95, se debe a la ministracién de fondo de
- fiscalizacién y recaudacion, participaciones de gasolina y diesel, fondo del
impuesto sobre la renta y 0.136 de la recaudacién federal participable. Dentro
- de este rubro se realizé una ampliacién por $18,151,343.64.

(Figura 1)
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—_ REPRESENTACl()N GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025

El Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, ha captado ingresos en su gestion
- financiera al 31 de marzo de 2025, por la cantidad de $394,528,658.19, que comparado
con el ingreso modificado anual con un importe de $1,378,585,089.38, arroja que al
- cierre del primer trimestre, la entidad ha recaudado el 28.62% del total de ingresos del

presupuesto modificado para el ejercicio fiscal. (Figura 2)

INGRESOS

W RECAUDADO AL PRIMER TRIMESTRE

71.38% _ i
O PENDIENTE DE RECAUDAR

(Figura 2)




b) Egresos

El Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, en el periodo comprendido del 1
de enero al 31 de marzo de 2025, present6 el siguiente flujo de egresos, en el cual se
encuentran las cifras modificadas y devengadas del Presupuesto de Egresos del

Gobierno del Estado de Quintana Roo.

EGRESOS
3 il P TRIMESTRAL AVANCE
g APROBADO MODIFICADO :

CONCEPTO A AN APROBADO WODIFICADO DEVENGADO VARIACION FINAhi/CIERO

AGUMULADO ACUMULADO. ACUMULADO (%)
igg';‘;fes $652,112,050.54 | $724,323641.21 | $142,665027.42 | $214,876618.09 | $145767,404.39 $69,109,213.70 67.84
"s"j;::f’s';’:s Y 96,690,580.71 102,121,160.27 25,283,783.04 30,714,362.60 19,570,097.05 11,144,265.55 63.72
SSJ:Y']";:;‘I’:S 201,549,820.11 209,541,582.25 54,695,187.15 82,686,949.29 54,403,779.26 28,283,170.03 65.79
Transferencias,
asignaciones, 28,430,200.00 29,282,429.90 7,027,000.00 7,879,229.90 6,410,455.08 1,468,774.82 81.36
subsidios y otras
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 7,488,648.50 7,144,863.85 2,195,878.00 1,852,093.35 327,109.32 1,524,984.03 17.66
intangibles
Inversion publica 263,761,581.50 238,528,761.57 79,128,474.45 53,895,654.52 0.00 53,895,654.52
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones, y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aportaciones
Deuda pblica 81,607,615.64 85,440,665.14 21,515,707.33 25,348,756.83 18,909,225.36 6,439,531.47 74,60
Eg%lﬁos $1.331640497.00 | $1,416,383104.19 | $332511,057.39 | $417,253664.58 | $245388070.46 | $171,865594.12 58.81

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del analisis y comparacién entre el flujo del egreso devengado al primer trimestre por la
cantidad de $245,388,070.46, con el egreso modificado del mismo periodo con un
importe de $417,253,664.58, deriva que, al 31 de marzo del ejercicio 2025, los recursos
se aplicaron en un 58.81%. Este menor devengo es justificado por la entidad, segun lo

declarado en la cédula de avance del Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de

Egresos, como a continuacioén se detalla:




Servicios personales:

DPNT-FO-015-R04

Se devengé de menos por $69,109,213.70 en las partidas de remuneraciones

al personal de caracter permanente y remuneraciones adicionales y

especiales.

Se realizaron traspasos presupuestales de la siguiente manera:

PARTIDA MONTO
Remuneraciones al personal de caracter permanente $29,579,693.27
Remuneraciones al personal de carécter transitorio 2,476,036.47

Remuneraciones adicionales y especiales

15,777,107.52

Seguridad social

2,058,894.65

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas

4,931,988.65

Pago de Estimulos a Servidores Publicos

17,387,870.11

Materiales y suministros:

Se devengé un monto menor por $11,144,265.55, debido a que se realizaron

ampliaciones en las partidas de materiales y articulos de construccion, asi

como en combustibles, lubricantes y aditivos, las cuales no fueron

devengadas durante el trimestre.

Se realizaron ampliaciones y reducciones presupuestales de la siguiente

manera:
PARTIDA MONTO

Materiales de administracion, emisiéon de documentos y $924,911.84
articulos oficiales

Alimentos y utensilios 235,155.43
Materias primas y materiales de produccién y comercio 35,214.98
Materiales y articulos de construccion y de reparacion 3,987,940.17
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 24,206.77
Combustibles, lubricantes y aditivos (80,593.82)
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PARTIDA MONTO
Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos 142,050.41
- deportivos
Herramientas, refacciones y accesorios menores 161,693.78

— Servicios generales:

Se devengé un monto menor por $28,283,170.03 siendo los conceptos mas
— significativos: servicios de arrendamiento, servicios financieros, servicios de

instalacién, reparacién, mantenimiento y conservacion, y otros servicios
- generales.

Se realizaron ampliaciones y reducciones presupuestales de la siguiente

- manera:

— PARTIDA MONTO
Servicios basicos : $154,132.97

- Servicios de arrendamiento 7,892,246.89
Servicios profesionales, cientificos, técnicos y ofros 1,679,935.83
servicios

a Servicios financieros, bancarios y comerciales 168,946.10
Servicios de instalacién, reparacion, mantenimiento y | 374,889.06

- conservacion
Servicios de comunicacién social y publicidad 82,509.09

— Servicios de traslado y viaticos 6,462.33
Servicios oficiales 7,452,169.25

- Otros servicios generales 10,280,470.62

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas:
Se devengoé un monto menor por $1,468,774.82 debido a que se realizaron
ampliaciones a la partida de ayudas sociales que no fueron devengadas.
Se realizaron ampliaciones y reducciones presupuestales de la siguiente

manera.
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PARTIDA MONTO
- Ayudas sociales $852,229.90

Bienes muebles, inmuebles e intangibles:
Se devengé un monto menor por $1,524,984.03 correspondiente a la partida
de maquinaria, otros equipos y herramientas.

Se realizaron ampliaciones presupuestales de la siguiente manera:

PARTIDA MONTO
— Mobiliario y equipo de administracion $34,196.83
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 86,658.00
= Vehiculos y equipo de transporte (639,357.37)
Maquinaria, otros equipos y herramientas 74,717.89

Deuda publica:
Se devengé un monto menor por $6,439,5631.47 debido a ampliaciones

realizadas a la partida de Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

(ADEFAS).
Se realizaron ampliaciones y reducciones presupuestales de la siguiente

manera:

- PARTIDA MONTO
Amortizacion de la Deuda Publica $580,841.00
= Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 3,252,208.50

(Figura 3)
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AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025

El Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, ha devengado egresos en su
gestion financiera al 31 de marzo de 2025, por la cantidad de $245,388,070.46, que
comparado con el egreso modificado anual con un importe de $1,416,383,104.19, arroja
que, al cierre del primer trimestre, la entidad ha ejercido el 17.32% del total de egresos

del presupuesto modificado para el ejercicio fiscal. (Figura 4)

— EGRESOS

H DEVENGADO AL PRIMER TRIMESTRE

CJPENDIENTE POR DEVENGAR

(Figura 4)
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Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, reporta como presupuesto total
aprobado, la cantidad de $1,331,640,497.00, recurso destinado para el desarrollo de los

siguientes programas presupuestarios:

> 1.1 - Programa de Mejora Regulatoria para incentivar la inversion y reactivar
la economia local de Othén P. Blanco, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto
= un presupuesto de $941,047.14

- > 2.1 -Programa Aprovechamiento de la ubicacién geogréfica estratégica para
el fortalecimiento de las actividades productivas, el cual se desarrollara con 2
— indicadores estratégicos y 1 de gestién para el logro de los objetivos, asignando

para tal efecto un presupuesto de $4,228,254.39

> 3.1 - Programa Innovacién y Promocién Turistica en Othén P. Blanco, el cual
- se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para el logro de los

objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $6,477,672.96

> 4.1 - Programa Estimulos a la actividad Comercial y de servicios para la
creacién de empleos y crecimiento econémico en Othén P. Blanco, el cual se
desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestiéon para el logro de los

- objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $3,026,569.89

- > 5.1 - Programa Impulso a las actividades manufacturera, agronegocios,
pesca, acuacultura y forestal de Othén P. Blanco, el cual se desarrollara con 2
- indicadores estratégicos y 2 de gestién para el logro de los objetivos, asignando

para tal efecto un presupuesto de $6,401,872.32

> 6.1 -Programa de Atencion prioritaria a los derechos sociales basicos de los

Othonenses, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 5 de gestion




para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
$47,268,332.55

> 7.1 - Programa de desarrollo integral y convivencia social, el cual se
desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 2 de gestidén para el logro de los

objetivos, asignando para tal efecto un preéupuesto de $38,729,727.45

> 7.2 - Programa de Fomento y Promocion del Deporte de ‘Othén P. Blanco, el
- cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para el logro de

los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $27,489,720.61

> 8.1 - Programa de equidad de género de Othén P. Blanco, el cual se
desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestidén para el logro de los

objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $1,225,448.28

> 9.1 - Programa de atencion a la nifiez y juventud Othonense, el cual se
desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 2 de gestidén para el logro de los

objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $3,991,622.19

o > 10.1 - Fortalecimiento de la Hacienda Publica Municipal, el cual se desarrollara
con 2 indicadores estratégicos y 7 de gestién para el logro de los objetivos,

asignando para tal efecto un presupuesto de $226,792,742.41

— > 11.1 - Programa para la provision de Servicios Publicos de Calidad para
Othén P. Blanco, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 2 de

— gestion para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
$381,609,253.98

> 12.1 - Programa Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacién

- basada en resultados, rendicién de cuentas, transparencia y combate a la

corrupcion, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 10 de gestion

- para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
$112,128,700.91
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> 13.1 - Programa de capacitacion de servidores publicos municipales para
actualizarlos en la funcién publica municipal, el cual se desarrollara con 2
indicadores estratégicos y 3 de gestion para el logro de los objetivos, asignando

para tal efecto un presupuesto de $20,868,939.13

> 14.1 - Programa para la seguridad y proteccion ciudadana en el Municipio de
Othén P. Blanco, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 4 de
gestion para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
$119,991,949.97 |

- > 15.1 - Programa de mejoramiento del entorno urbano y rural de Othén P.
Blanco, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para

- el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
$298,469,575.77

> 16.1 - Programa de ordenamiento territorial para el desarrollo urbano y rural
- de Othén P. Blanco el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de
gestién para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de

- $2,457,414.71 |

> 17.1 - Programa de preservacioén del medio ambiente y fomento de la cultura
ambiental en el Municipio de Othén P. Blanco el cual se desarrollara con 2
indicadores estratégicos y 2 de gestion para el logro de los objetivos, asignando

para tal efecto un presupuesto de $21,275,346.97

> 18.1 - Programa de marco normativo ecolégico, territorial urbano y rural para
el Municipio de Othén P. Blanco el cual se desarrollard con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto
un presupuesto de $8,266,305.37

— Cabe sefialar que existe una diferencia entre el importe reportado en el Presupuesto por
Clasificacién Funcional Programatica, con respecto al modificado anual del Estado

— Analitico del Ejercic‘io del Presupuesto de Egresos.

o ___“



Este programa presupuestario se encuentra alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2023-
2027 y al Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de la siguiente manera:

Eje del Plan Eje del Plan Programa Prodrama

~ =)0 Municipal  de ", ici g

Estatal de E.T P 0 W Municipal de .
nl =4 Desarrollo L c2airclio Presupuestario

Desarrollo

Eje 3 - Desarrollo
econdmico inclusivo

Eje 1 - Prosperidad
econémica

1.1 - Programa Mejora regulatoria
para incentivar la inversion y
reactivar la economia local de
Othon P. Blanco

1.1 - Programa de Mejora
regulatoria para incentivar
la inversién y reactivar la
economia local de Othén
P. Blanco

Eje 3 - Desarrollo Eje 1 - Prosperidad 2.1-Programa Aprovechamiente 2.1 - Programa
econdmico inclusivo econémica de la ubicacion geografica Aprovechamiento de la
estratégica para el fortalecimiento ubicacioén geografica
de las actividades productivas estratégica para el

Eje 3 - Desarrollo
econdmico inclusivo

Eje 3 - Desarrollo
econémico inclusivo

Eje 3 - Desarrollo

Eje 1 - Prosperidad
econémica

Eje 1 - Prosperidad
econémica

Eje 1 - Prosperidad

3.1 - Programa Innovacién vy
promocion turistica en Othén P.
Blanco

4.1 - Programa Estimulos a la
actividad Comercial y de servicios
para la creacién de empleos y
crecimiento econémico en Othon
P. Blanco

5.1 - Programa Impulso a las

fortalecimiento de las
actividades productivas

3.1 - Programa Innovacion
y promocién turistica en
Othén P. Blanco

4.1 - Programa Estimulos
a la actividad Comercial y
de servicios para la
creacion de empleos y
crecimiento econémico en
Othén P. Blanco

5.1 - Programa Impulso a

econémico inclusivo econdémica actividades agricolas, pecuarias, las actividades
pesca, acuicola y forestal de manufacturera,
Othén P. Blanco. agronegocios, pesca,

Eje 1 - Bienestar
social y calidad de
vida

Eje 1 - Bienestar
social y calidad de
vida

Eje 1 - Bienestar
social y calidad de
vida

Eje 2 - Bienestar y
justicia social

Eje 2 - Bienestar y
justicia social

Eje 2 - Bienestar y
justicia social

6.1 - Programa Atencioén prioritaria
a los derechos sociales basicos de
los Othonenses

7.1 - Programa Desarrollo integral
y convivencia social

7.2 - Programa Fomento vy
Promocion del deporte de Othén
P. Blanco

acuacultura y forestal de
Othén P. Blanco

6.1 - Programa de
Atencién prioritaria a los
derechos sociales basicos
de los Othonenses

71 - Programa de
desarrollo  integral y
convivencia social

7.2 - Programa de
fomento y promocion del
deporte de Othén P.
Blanco



&% Eje del

Plan
Estatal de
Desarrollo

Eje 1 - Bienestar
social y calidad de
vida

Eje 1 - Bienestar
social y calidad de
vida

Eje 5 - Gobierno
honesto, austero y
cercano a la gente

Eje 5 - Gobierno
honesto, austero y
cercano a la gente

Eje 5 - Gobierno
honesto, austero y
cercano a la gente

Eje 5 - Gobierno
honesto, austero y
cercano a la gente

Eje 2 - Seguridad
ciudadana

Eje 4 - Medio
ambiente y
crecimiento
sustentable
Eje 4 - Medio
ambiente y
crecimiento
sustentable

Eje del Plan
@7 Municipal de
2l Desarrollo

Eje 2 - Bienestar y
justicia social

Eje 2 - Bienestar y
justicia social

Eje 3 - Gobierno
abierto,
transparente y
eficiente

Eje 3 - Gobierno
abierto,
transparente y
eficiente

Eje 3 - Gobierno
abierto,
transparente y
eficiente

Eje 3 - Gobierno
abierto,
transparente y
eficiente

Eje 3 - Gobierno
abierto,
transparente y
eficiente

Eje 4 -
Ordenamiento
territorial para el
desarrollo urbano y
rural

Eje 4 -
Ordenamiento
territorial para el
desarrollo urbano y
rural

Programa
Municipal de
Desarrollo

8.1 - Programa Equidad de‘

género de Othén P. Blanco

9.1 - Programa Atencién a la
nifiez y juventud Othonense

10.1 - Programa Fortalecimiento
de la hacienda publica municipal

11.1 - Programa Provisién de
servicios publicos de calidad
para Othoén P. Blanco

12.1 - Programa Gobierno
abierto, participacion ciudadana,
planeacién basada en
resultados, rendicién de
cuentas, transparencia y
combate a la corrupcion

13.1 - Programa Capacitacién
de servidores publicos
municipales para actualizarlos
en la funcion publica municipal

14.1 - Programa Seguridad y
proteccién ciudadana en el
municipio de Othén P. Blanco

15.1 - Programa Mejoramiento
del entorno urbano y rural de
Othén P. Blanco.

16.1 - Programa Ordenamiento
territorial para el desarrollo
urbano y rural de Othén P.
Blanco

Programa

Presupuestario

8.1 - Programa de
equidad de género de
Othén P. Blanco

9.1 - Programa de
atencién a la nifiez y
juventud Othonense

10.1 - Programa de
fortalecimiento de la
hacienda publica
municipal

11.1 - Programa para la
provision de servicios
publicos de calidad para
Othén P. Blanco

12.1 - Programa Gobierno
abierto, participacion
ciudadana, planeacién
basada en resultados,
rendicion de cuentas,
transparencia y combate
a la corrupcion

13.1 - Programa de
Capacitaciéon de
servidores publicos
municipales para

actualizarlos en la funcién
publica municipal

14.1 - Programa para la
Seguridad y proteccion
ciudadana en el municipio
de Othon P. Blanco

15.1 - Programa de
mejoramiento del entorno
urbano y rural de Othén P.
Blanco

16.1 - Programa de
Ordenamiento Territorial
para el Desarrollo Urbano
y Rural de Othén P.
Blanco




R Eje del Plan

» -
Jo[T{| Estatal  de
Desarrollo

=

Eje del Plan

Desarrollo

Eje 4 - Medio ambiente
crecimiento

y
sustentable

Eje 4 - Medio ambiente
y crecimiento
sustentable

Eje 4 - Ordenamiento
territorial  para el
desarrollo urbano vy
rural

Eje 4 - Ordenamiento
territorial para el
desarrollo urbano y
rural

Municipal de

Programa

Municipal de
Desarrollo

17.1 - Programa Preservacion
del medio ambiente y fomentc
de la cultura ambiental en el
municipio de Othén P. Blanco

181 - Programa Marco
normativo ecolégico, territorial
urbano y rural para el municipic
de OPB .
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Programa

Presupuestario

171 - Programa de
Preservacion del medio
ambiente y fomento de la
cultura ambiental en el
municipio de Othén P.

Blanco

18.1 - Programa de
Marco normativo
ecoldgico, territorial

urbano y rural para el

municipio de Othén P.
Blanco

El Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, en el periodo del 1 de enero al

— 31 de marzo de 2025, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas:

—_ ggggll}:&gTARIO: 1.1- Programa de Mejora Regulatoria para incentivar la inversién y reactivar la economia local de Othén P. Blanco.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO EREC. DE 8 PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL _IvEpicion| META | ACUM. RERIGLO EROCRANADA
- INDICADOR ANUAL Si
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIN LR
1. FIN.  Contribuir  al
- desarrollo y diversificacion
econémica que propone el
Plan Estatal de Desarrollo 0.00 » - -
2022-2028 y el Plan Nacional |
de Desarrollo 2024-2029
e e e orere e
—_ o crecimiento  del | Trianual 2.00 No R s i R T e 0.00% 0.00%
econdmicas para el PIB Ascendente
desarrollo de las empresas .
establecidas, el
emprendimiento y la
atraccién de inversion 0.00 0.00 0.00 2.00
compatible con las
—_= vocaciones productivas del
municipio. |
1.1 PROPOSITO. El | Porcentaje  de
municipio de Othén P. Blanco tramites que han 0.00 - - -
— mejora sus procesos reducido el costo
normativos y tramites para econémico social Ascendente . Anual 25.00 No e (e e 0.00% 0.00%
otorgar mayores beneficios como parte del i
para la sociedad con los programa mejora 0.00 0.00 0.00 25.00
menores costos posibles. regulatoria. : : ! :
0.00 o . 3
1.1.1 COMPONENTE. Porcentaje de |
F,:fnli‘t':'sms f"me::mdiz ‘ :;ﬁ'::jyemnztz Ascendente  Anual | 2500 | No o 0.00% 0.00%
—_ disminuidos. requisitos.
0.00 0.00 0.00 25.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:




En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Gnico componente que integra este programa presupuestario,

no reporta metas programadas.

PROGRAMA 2.1 - Programa Aprovechamiento de la ubicacién geografica estratégica para el fortalecimiento de las actividades
PRESUPUESTARIO: productivas.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONRESUMEN | nNomreDEL | SEATIPO lemec.pE| R CRANADC N =/ ICADDENES Syl dh
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR @ ANUAL sl
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UL A

2. FIN. Contribuir al
desarrollo y diversificacion
econémica que propone el | i
Plan Estatal de Desarrollo | | ! 0.00
2022-2028 y el Plan Nacional | !

de Desarrollo 2024-2029
mediante  acciones que

: Porcentaje de
favorezcan las condiciones |

- crecimiento del | Ascendente = Trianual 2.00 No ——— e 0.00% 0.00%
econdmicas para el | PIB | |
desarrollo de las empresas )
establecidas, el
emprendimiento y la
atraccion  de inversion 0.00 0.00 0.00 2.00
compatible con las
vocaciones productivas del
municipio.

| Incremento

porcentual en la

2.1 PROPOSITO. El 2. 0.00
itinicibio de Othon P. Blanco, | 2Poriacion délas
L 5 empresas
diversifica  su  actividad distintas: al |
econdmica al aprovechar su | comercio al por Ascendente Anual |~ 200 ! Si e e S o e 0.00% 0.00%
ubicacién geogréfica como | rrerior v
punto estratégico de | alimentos y' 5 o |
desamollo; bebidas al PIB =g : 0 200
. municipal.
3.00
é;;;‘;cio CO:/:EONENTIIEZ' | Porcentaje  de
G o espacios | Ascendente  Trimestral 3.00 Si e e e e—ee—— - 100.00% | 100.00%
FomerC|aIIZEC|on etmenisdos
instrumentados. :
3.00 0.00 0.00 0.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa presupuestario,

reporta un avance del 100.00% respecto de la meta programada.
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PROGRAMA Lo > P 5
3.1 - Programa Innovacién y Promocion Turistica en Othén P. Blanco.
PRESUPUESTARIO: 9 Y
METAS-AVANCE
S SENTIDO \
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL DEL. FREC. DE META ACUM PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL Sif 3 PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO der 2do 3er 4to
TRIM | TRIM I TRIM | TRIM IRL auuaL
- 3. FIN. Contribuir al
desarrollo y diversificacion
econdémica que propone el
Plan Estatal de Desarrollo 0.00 = = 2
2022-2028 y el Plan Nacional
de Desarrollo 2024-2029
- medante  dcdones e porcentale  de
avorezcan fas condict crecimiento del  Ascendente = Trianual 2.00 No B 1 i s = 0.00% 0.00%
econdmicas para el
PIB.
desarrollo de las empresas
establecidas, el
emprendimiento y la
—_ atracciéon ~ de  inversién 0.00 0.00 0.00 2.00
compatible con las
vocaciones productivas del
municipio.
- 31 PROPOSITO. La
actividad turistica en Othén i 0.00 _ N _
P. Blanco se desarrolla con Porcentaje de .
un enfoque sostenible que visitantes
permife;aumentar el flujode nacionales Y accendente  Anual 180000000 No 0.00% 0.00%
visitantes nacionales y extranjeros con
= extranjeros mediante la respecto al afio
participacion de los anterior.
gobiernos municipal, estatal, 0.00 0.00 0.00 1,900,000.00
federal y empresarios.
8.00 - - -
311, COMPONENTE ~ horeenmde  de
Destinos turisticos turisticos Ascendente  Anual 8.00 No e e MR e 100.00% 100.00%
potencializados. A ’
I potencializados.
8.00 8.00 8.00 8.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

- En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa presupuestario,

- reporta un avance del 100.00% respecto de la meta programada.
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PROGRAMA 4.1 - Programa Estimulos a la actividad Comercial y de servicios para la creacién de empleos y crecimiento econémico
PRESUPUESTARIO: en Othén P. Blanco.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBREDEL | SENTIDO |roec pe PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL  \yepicion| META | ACUM. PERIODO PROGRAMADA
INDICADOR ANUAL sif
PROGR. NO der 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM BRI ANUAL
4. FIN. Contribuir al
desarrollo y diversificacion
econémica que propone el
Plan Estatal de Desarrollo 0.00 - _ -
2022-2028 y el Plan Nacional
de Desarrollo  2024-2029
foverszcan las. condiciongs | Fovcentle  de
AYOLRRC as crecimiento  del Ascendente = Trianual 2.00 No 0.00% 0.00%
econdmicas para el
PIB.
desarrollo de las empresas
establecidas, el
emprendimiento y la
atraccion de inversion 0.00 0.00 0.00 2.00
compatible con las
vocaciones productivas del
municipio.
411 PROPOSITO.
Preservar la esencia histérica Porcentaje de 0.00 - . ~
de Chetumal con acciones empresas | y
integradoras que permiten fa | artesanos Ascendente  Anual | 80.00 No 0.00% 0.00%
vinculacién de actividades vinculadas al
comerciales y de servicios proyecto Paseo
para el crecimiento y de los Héroes. 80.00 80.00 80.00 80.00
desarrollo econémico.
j 0.00 - 2 &
411,  COMPONENTE. Zf;;f:s‘:f qﬂ:
B_lene§ y servicios han diversificado Ascendente Trimestral ~ 15.00 Si - 0.00% 0.00%
diversificados. sus actividade
4 S 0.00 5.00 5.00 5.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Gnico componente que integra este programa presupuestario,

no reporta metas programadas.

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

5.1 - Programa Impulso a las actividades manufacturera, agronegocios, pesca, acuacultura y Forestal de Othén P.

Blanco.

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO
DEL
INDICADOR

METAS-AVANCE

FREC. DE
MEDICION

META
ANUAL
PROGR.

ACUM.
NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er
TRIM

2do. 3er 4to
TRIM TRIM TRIM

TRIM ANUAL

5. FIN. Contribuir al
desarrollo y diversificaciéon
econémica que propone el
Plan Estatal de Desarrollo
2022-2028 y el Plan Nacional
de Desarrollo 2024-2029
mediante  acciones  que
favorezcan las condiciones
econémicas para el
desarrollo de las empresas
establecidas, el
emprendimiento y la
atraccion  de  inversion

compatible con las
vocaciones productivas del
municipio.

Porcentaje de
crecimiento  del
PIB.

Ascendente

Trianual

2.00

0.00

0.00

0.00 0.00 2.00

0.00% 0.00%




PROGRAMA 5.1 - Programa Impulso a las actividades manufacturera, agronegocios, pesca, acuacultura y Forestal de Othén P.
PRESUPUESTARIO: Blanco.
METAS-AVANCE
S OGRAMADO Y REALI; N EL AVA DE LA M
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEggf) 9 FREC. DE META ACUM EROGRA DSERlODO ZADO £ P'\IJR%EGRAM AD. : T
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| e e
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UL ANUAL
Porcentaje de
acuerdos
51 PROPOSITO. Las zfs;’c";’:g:“ que 0.00
actividades de manufactura, p
3 vinculan la
Agronegoclos, pesca, produccién local
acuacultura y forestal en
N de manufacturas,
Othén P. Blanco cuentan con agricolas
canales de comercializacion gcuariosl Ascendente = Anual 3.00 No = - - = - ~ — 0.00% 0.00%
y distribucién de sus pes uero;
productos como resultado de pesq '
==2 forestales y
acuerdos estratégicos de Sicolas on
colaboracién  entre  los " d
gobiernos y productores. centros e 0.00 1.00 1.00 1.00
acopio y
distribucion
establecidos.
5.1.1 COMPONENTE. = Porcentaje  de 1.00
Programa de formacién de programa de
capacidades de los formacion de Ascendente  Anual 1.00 No — - — e e 100.00% 100.00%
productores del sector rural capacidades
elaborado. elaborado. 1.00 0.00 0.00 0.00
. 0.00
512 COMPONENTE. ~ Porcentaje d?
S::‘:’dﬂ: d:m::';::’a"‘y‘;z alianzas  de  Ascendente  Anual | 2.00 si e - . 0.00% 0.00%
comercializacién realizado. ::::i::rdaaczon
- 0.00 1.00 1.00 0.00

Resumen de los avances en relacién a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada.

> Componente 02: no reporta metas programadas.
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PROGRAMA s I - o
6.1 - Programa de Atencién prioritaria a los derechos sociales basicos de los Othonenses.
PRESUPUESTARIO: 9 B
METAS-AVANCE
- PRI MADO EAI O EN EL AVANCE Di TA
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SESE:? © FREC. DE OSRA PET?.I%DOL 220 PROGRE\;II:EI\)A AE
NARRATIVO INDICADOR meDicion| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM i SNDaL
6. FIN. Contribuir a los | ‘
objetivos estatales y | | | | {
nacionales de prosperidad y | | | . 000 | - i - | - |
justicia social a través de | t |
acciones y espacios de | Porcentaje de | i | |
- atencion a las necesidades | reduccién de la |Descendente Trianual | 2.00 No — i T i 0.00% | 0.00%
de las y los habitantes del | pobreza. | | | [ ! | i
municipio de Othén P. Blanco | | | | | | |
bajo principios de equidad y | ‘ | 0.00 | 0.00 0.00 i 2.00 i
con enfoque de derechos | i i | | |
humanos. |
|
- Ir T e e T -
6.1 PROPOSITO. La Porcentaje de | ! | |
poblacién en situacién de comunidades | 0.00 - | _ | .
pobreza y vulnerabilidad atendidas con ‘ | | | i
mejoran sus niveles de vida actividades | | i |
mediante acciones de salud, encaminadasala |Ascendente | Anual 83.00 No T 0.00% | 0.00%
— educacién, vivienda con atencion | | i { |
enfoque de derechos | prioritaria de sus i i {
humanos y perspectiva de = derechos | | | 0:00 | 000 | 0.00 | 83.00 |
género. | basicos. ! ! | | | | | i
| | i | | | o
a) Porcentaje de | | | | !
- programas | | 1 i
sociales del | 0.00 = - %
gobierno federal | | | |
y estatal que | | ‘ | | i |
otorgan apoyos | Anual | 8.00 No 1 i . 0.00% | 0.00%
| para mejorar la ! | | |
— 6.1.1. COMPONENTE. situacion y | | |
Programas sociales | calidad de vida | ? 000 | 000 | 000 8.00
municipales y los que se | de las personas, | | ! ’
realizan en coordinacién con | difundidos . Ascendente | | |
los gobiernos estatal y | t i | | i |
federal difundidos. o | G
- i ‘ ‘ | 36.00 -
b) Porcentaje de { ! i [ } i i
Programas | Trimestral 43 | No - 7 90.00% 90.00%
ejecutados. | | 1 | | | 3 ! i
‘ ; 4000 | 4000 | 40.00 4300 |
— | 1 | i | |
| | | |
| { i | ! |
! | . 19.00 | - | - | -
6.1.2. COMPONENTE. | oo de | | | } 3 I | |
Programa de atencion a la | i Z | ‘ | | | i
. salud mental y vida saludable | programas | Ascendente | Trimestral ! 21.00 No ! i T i | 100.00% 100.00%
. implementados. | |
implementado. i | | | |
i | | | 19.00 20.00 21.00 21.00 |
1 | i
| | | | | | i
— | X | | 613.00 | - - = | |
6.1.3. COMPONENTE. Porcentaje  de | | | | | ‘ ; |
Acciones para la prevencién acciones de | fort i | . | | |
y promocion de la salud prevencion ‘Descendente Trimestral | 2,320.00 Si + 105.69% 1 26.42%
publica implementadas. Implementadas. | { | i | i
| { 580.00 . 580.00 580.00 580.00
i } | 1 o
| Porcentaje de la | | | 0 | i i
| i | 0. - | = | -
6.1.4 COMPONENTE. | Q:égf:'iespec’;‘; _ | ‘ 1 ‘ 1 ‘
Desercién escolar de la % i | | | | | | ,
primaria a la secundaria | a la_ del afio Ascendente | Anual | 169.00 | No T T +0.00% | 0.00%
A anterior (de | | | | | | |
— disminuido. e | | |
primaria a | | 0.00 0.00 0.00 | 169.00
secundaria). | 1 i | | | |
i | | 1 |

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.
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Durante este periodo, se reporta'n los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: indicador a) no reporta metas programadas. Indicador b) la
entidad menciona que, este indicador tiene como meta anual realizar 43 acciones.
En este trimestre se realizaron 36 acciones de las 40 programadas. El porcentaje
alcanzado en este trimestre es del 90.00% debido a que se reprograman acciones
para el proximo trimestre, esperando que las condiciones para llevar su
implementacién sean las adecuadas.
- > Componente 02: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada.
— > Componente 03: la entidad refiere que, para este indicador la meta anual es de
2,320 acciones de prevencién programados, en este primer trimestre sé realizaron
— un total de 613 de los 580 que se tenian programado logrando una meta de
105.69%. Durante estos meses se realizaron varias actividades en pro de la salud
— _ de la ciudadania, logrando llegar sobrepasar a la meta gracias a la afluencia de la
ciudadania a la mayoria de las actividades que se realizaron.

— > Componente 04: no reporta metas programadas.

— PROGRAMA 3 z 5 %
3 71-P a de desa integraly ¢ ivencia social.
PRESUPUESTARIO: rograns rrollointegral y: cony :
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEBIEP S FREC. DE META ACUM EROG ADSELE%%IZADO ENEL AVAP':‘%EGDRimg ‘E T
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL Sil 5
PROGR. NO 1er 2do 3er Ato
TRIM TRIM TRIM TRIM DL ANUAL
S 7. FIN. Contribuir a los
objetivos estatales y ! 0.00
nacionales de prosperidad y )
justicia social a través de
acciones y espacios de Porcentaje de
atencién a las necesidades | reduccion de la  Descendente Trianual 2.00 No e B e e 0.00% 0.00%
. de las y los habitantes del pobreza. i |
municipio de Othdn P. Blanco |
bajo principios de equidad y i
con enfoque de derechos | 0:00 | 0:00 0.00 2409
humanos.
- Porcentaje  de | |
7.1 PROPOSITO. Elarte,la  actividades 50.00
cultura y las actividades vinculatorio  del )
deportivas  fomentan el arte, cultura y
sentido de pertenencia, deporte como Ascendente  Anual 110.00 Si — e 300.00% 54.55%
. cohesién, identidad y orgullo mecanismo  de
de los habitantes del cohesién e |
Municipio. identidad 2000 2800 2800 3400
Municipal.
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PROGRAMA . . . .
7.1 - Programa de desarrollo integral y convivencia social.
PRESUPUESTARIO: 9 graly
METAS-AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEEE:PQ FREC. DE Tt PERFODO PROGRAMADA
NARRATIVO INDICADOR MeDicion| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM s ANUAL
741 COMPONENTE, | Qorcentaje  de 47.00
N - acciones de
Acciones para el disfrute del romocion i
arte como base del promo Y Ascendente Trimestral 102.00 Si — - e - 293.75% 46.08%
. difusién del artey !
conocimiento y la cultura | iltiira
difundido. A 16.00 28.00 24.00 34.00
realizados.
0.00
7.1.2. COMPONENTE. Porcentaje de |
Reactivacién de espacios espacios Ascendente | Trimestral 4.00 Si — 0.00% 0.00%
fisicos. reactivados.
0.00 0.00 0.00 4.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: la entidad menciona que, /a meta anual es de 102 programas,

por lo que este trimestre se realiz6 47 de los 16 que estan programados

alcanzando una meta del 293.75% debido a la realizacién de eventos como el

carmaval de Chetumal, Oaxaca y la Guelaguetza en Chetumal, Rally Maya, entre

ofras.

> Componente 02: no reporta metas programadas.

con enfoque de derechos
humanos.

PROGRAMA oz 2
PRESUPUESTARIO: 7.2 - Programa de Fomento y Promocién del Deporte de Othén P. Blanco.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO DEL |FREC. DE PROGRAMADSETRIRO%A(‘)UZADO ENEL AVI:,NR%%%AAJ’W 5 =
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR [MEDICION| META | ACUM.
ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL

7. FIN. Contribuir a los
objetivos estatales y
nacionales de prosperidad y 0.00
justicia social a través de
acciones y espacios de Porcentaje de
atencién a las necesidades reduccion de la Descendente = Trianual 2.00 No 0.00% 0.00%
de las y los habitantes del pobreza.
municipio de Othén P. Blanco
bajo principios de equidad y 0.00 0.00 0.00 2.00




DPNT-FO-015-R04

PROGRAMA iz P
7.2 - Programa de Fomento y Promocién del Deporte de Othén P. Blanco.
PRESUPUESTARIO: 9 y P
METAS-AVANCE
- PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO DEL (FREC. DE MET, I i ADPERIODO PROGRAMADA
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR |MEDICION| META | ACUM.
ANUAL sl
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM (LEIR ANEAC
7.2 PROPOSITO. Elaborar Progiama e 1.00 " % R
un programa que Impulse la Impulso al
parhcxp_ampn € .Integracion deporte y Ascendente Anual 1.00 Si - Samans - 100.00% 100.00%
comunitaria de los -
- recreacion
othonenses, en actividades elaborado
— deportivas. - 1.00 0.00 0.00 0.00
Porcentaje de 0.00 = = =
7.2.1. COMPONENTE. eventos
- Implementacion de eventos  —deporfivos Y sqcengente  Anual  40.00 si : ; 0.00% 0.00%
Deportivos y  recreativos recreativos
inclusivos. inclusivos
Implementados. 0.00 0.00 0.00 40.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

- 0.00% con respecto a la meta programada anual.

- Durante este periodo, el Ginico componente que integra este programa presupuestario,

no reporta metas programadas.

PROGRAMA r , o
PRESUPUESTARIO: 8.1 - Programa de equidad de género de Othén P. Blanco.
—_ METAS-AVANCE
AVANCE DE LA
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL | SENTIDO DEL |FREC. DE iy P ROGRAMADSELE%AA"ZAW ENEL META
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR [MEDICION| A”"'qu';"‘_ A‘;‘:IM‘ ; PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
— TRIM TRIM TRIM TRIM RV ANUAC

8. FIN. Contribuir a los

objetivos estatales y 0.00
nacionales de prosperidad y .
== justicia social a través de

acciones y espacios de Porcentaje  de

atencién a las necesidades reduccién de la Descendente ~ Trianual 2.00 No - 0.00% 0.00%
de las y los habitantes del pobreza.

municipio de Othén P. Blanco

bajo principios de equidad y

— con enfoque de derechos .00 200 000 2.00

humanos.

Porcentaje de

acciones que 51.00
incidan en la :
construccion de

—_ 8.1 PROPOSITO. Realizar
acciones que incidan en la
construccién de una cultura

social que cotidianamente }istituciona‘iunura Ascendente Anual 185.00 Si - - e - — - - 102.00% 27.57%
practions g ‘etica y la sobre la igualdad
igualdad de oportunidades de oporturidades

. entre mujeres y hombres. P 50.00 50.00 50.00 35.00

entre hombres y
mujeres.




PROGRAMA . . .
8.1 - Programa de equidad de género de Othén P. Blanco.
PRESUPUESTARIO: Pro e g
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA
El
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL | SENTIDO DEL |FREC.DE| S PROGRAMAD;)EL%ED%'ZADO ENEL META
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| 1" As‘f’ 2 PROGRAMADA
PROGR. NO ter 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM GRIE ) AR
36.00 - - -
Porcentaje de
8.1.1. ~ COMPONENTE.  victimasquehan o oongente  Trimestral  184.00 si 78.26%  19.57%
Atencién integral a victimas. recibido atencién
integral.
46.00 46.00 46.00 46.00

Resumen de los avances en relacién a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario,
reporta que, la meta anual de este indicador es de 184 atenciones a victimas. Durante
este trimestre se dio atencién a 36 de 46 programados, alcanzando una meta del

78.26%, debido a la falta de personal capacitado en el tema de psicologia.

comunidad.

PROGRAMA 5 s
9.1 -Pro a de Atencion a la nifiez y Juventud Othonense.
PRESUPUESTARIO: gm on ¥4 "
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONRESUMEN | nNomBREDEL | SENTIPC IFReC. DE L EROSEANARG EoAHERDO BEL Gl RR A I
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL U =
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM 1L SNUAL
9. FIN. Contribuir a los
objetivos estatales y
nacionales de prosperidad y 0.00 - - -
justicia social a través de
acciones y espacios de Porcentaje de
atencién a las necesidades reduccién de la  Descendente Trianual 2.00 No s - 0.00% 0.00%
de las y los habitantes del pobreza.
municipio de Othén P. Blanco
bajo principios de equidad y 0.00 0.00 0.00 2.00
con enfoque de derechos
humanos.
9.1. PROPOSITO. Los nifios ;
y jévenes en el municipio de P_o_rcentajg_ de 200.00 - - -
z A nifios y jovenes
Othén P. Blanco participan (e padiciban en
en la solucién de problemas que P Ascendente  Anual 1,500.00 Si 100.00% 13.33%
S : la solucién de
publicos mediante
acfivigades lidicas, | PETCT 20000 30000 50000 . 500.00
recreativas y de opinion. p . : . . .
Porcentaje  de
9.1.1. COMPONENTE. = 2029W°%8 2409 - -
Acciones de participacion iclifien niﬁog
ciudadana de nifios y jovenes .6\’5;’% Y Ascendente Trimestral ~ 12.00 Si 100.00% 25.00%
en proyectos  sociales Ve
realizados participando  a
: favor de la 3.00 3.00 3.00 3.00




PROGRAMA - -
91 - rama de Atencién a la nifiez y Juventud Othonense.
PRESUPUESTARIO: Prog y
METAS-AVANCE
OGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CONRESUMEN | NomBREDEL | SENTIPO erec. pE : BR e Sl L tends
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL ST
PROGR. NO Ter 2do 3er 4to

TRIM TRIM TRIM TRIM R ANUAL

0.00 - - -
9.1.2 COMPONENTE. Porcentaje  de
Atencién a la salud mental de jovenes Ascendente  Anual  11,365.00 No S = e A 0.00% 0.00%
nifios y jovenes. participantes.

0.00 0.00 0.00 11,365.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada.

> Componente 02: no reportan metas programadas.

PROGRAMA g < . L e
10.1 - rama ortalec de enda un i
PRESUPUESTARIO: 1-Prog de F imiento de la Hacienda Piblica Municipal
METAS-AVANCE
NIVEL MR CONREsuMEN | nNomsreper | SENTPC |rrec.DE| | o EROSAMADO MBERLICDO B EL A
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL Si &
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM BRI GNUAT
10. FIN. Contribuir con los
objetivos de la planeacion
estatal y nacional sobre I
gobierno abierto, | | !
transparente y  eficiente | | i 0.00 - | - .
mecyante el trabajo co!'uunto Porcentaje de la | |
gobierno - sociedad, oblacion e |
participacién ciudadana, P a | | |
poliicas de asplicacion del | % ML Tranual | 250000 N K 000% | 0.00%
gasto  .sustentado en | Percep | ¥ R o S ek
i 3 . positva de la | | |
principios de racionalidad, i = {
SR 3 Administracion | |
disciplina y austeridad | Publica | i |
financiera, cero tolerancia a ! ; | | | | i {
la  corrupcién, austeridad | i | | 0.00 | 0.00 0.00 | 2500.00
republicana que permita | ‘ [ | ! P
mejorar los servicios publicos | {
y la seguridad de Ila ‘
poblacion. | { | |
‘ i ‘ }
101 PROPOSITO. La | j ; 000 | . - ‘ .
ciudadania othonense Incremento | |
cuenta con una porcentual de la | Ascendente | Anual | 10.00 No ' . e 0.00% 0.00%
administracién efectiva de la recaudacion. | | | { | |
Hacienda publica municipal. : | 0.00 ! 0.00 0.00 10.00




E:ggll}:l'}lllipéTARIO' 10.1 - Programa de Fortalecimiento de la Hacienda Publica Municipal.
METAS-AVANCE
(o] E 2 AV, LAM
NIVEL MIR CONRESUMEN | nNomBreDEL | SENTIPO lkec. pe R Rt Sndia iy
NARRATIVO INDICADOR DEL _lurpicion| META | ACUM. "
INDICADOR ANUAL si
PROGR. NO der 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
10.1.1 COMPONENTE. 1.00 R % =
Elat?otrar . Inlcxituvgs de Porcentaje de | i
:fe':::t’ar :[“g:g;gso"z: Iniciativas | Ascendente | Anual 10.00 si ! 50.00% 10.00%
Estado y H. Cabido del = °cniregadas. | ‘
Ayuntamiento. 2.00 2.00 3.00 3.00 |
10.1.2 COMPONENTE.
Implementar y difundir un 0.00 - - -
e importanci y las | Frosrama
Z:n:ﬁcizs' dsl bago pl}’mual implementado y | Ascendente | Anual 1.00 No ! ———  0.00% | 0.00%
de los impuestos, Hifungido, ! i } |
contribuciones y derechos 0.00 0.00 ‘ 0.00 1.00
ZOFEMAT. |
0.00 - - -
Porcentaje de I
O el P ontoara | Padron | Ascendente | Anual | 1.00 No b 0.00% 0.00%
ctualizar el Padron cata: 5 actualizado. | 1
i | 0.00 0.00 0.00 1.00
1014 COMPONENTE. | o0 ‘ ; 8500 SR -
s o girlgz | comercios Ascendente | Trimestral | 460.00 si — 12571% | 19.13%
comercizles | regularizados. |
. | 70.00 97.00 221.00 72.00
Porcentaje del 0.00 . ~ | .
10.1.5 COMPONENTE. ejercicio | | |
;:?é[;’(‘j’ pyresuep‘f;‘;fa’l e; presupuestal Y Ascendente | Anual | 100.00 | No 0.00% 0.00%
financiero. controlado y |
evalugds. 0.00 0.00 0.00 100.00
| Porcentaje de | j
10.1.6 COMPONENTE. | armonizacién del i 1.00 | - | - - |
Asegurar que el sistema de | sistema contable | i | |
Contabilidad Gubernamental | con la Ley  Ascendente Trimestral  4.00 Si e 100.00% 25.00%
cumpla con la normatividad General de i
aplicable. Contabilidad 1.00 1.00 1.00 1.00
Gubernamental. {
1017.  COMPONENTE. | Porcentsje  de | 0.00 - - -
Bienes y servicios generales bienes y servicios | | |
requeridos por las | que se lograron | Ascendente = Anual | 30.00 NO- e — 0.00% 0.00%
dependencias y drganos brindar de manera
administrativos otorgados. oportuna. 0.00 0.00 0.00 30.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:
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> Componente 01: la entidad manifiesta que, la meta anual para este indicador es
de 10 iniciativas. En este primer trimestre se realizaron 1 de las 2 programadas,
alcanzando una meta del 50%, debido a que las iniciativas se presentan durante
el mes de noviembre y diciembre, debido a los estimulos fiscales que se otorgan.
> Componentes 02 y 03: no reportan metas programadas.
> Componente 04: la entidad menciona que, la meta anual para este indicador es
de 460 regularizaciones de contribuyentes con giros comerciales. En este primer
— trimestre se regularizaron 88 establecimientos de los 70 programados.
Alcanzando una meta del 125.71% debido a la buena disposicion de los
- contribuyentes por regularizarse.
> Componente 05: no reporta metas programadas.
- > Componente 06: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada.

s > Componente 07: no reporta metas programadas.

- gggg&ftﬁgTARlO- 11.1 - Programa para la Provisién de Servicios Publicos de Calidad para Othén P. Blanco.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONRESUMEN | Nomerepet | SEATIPO |erec.pe MR e EROSERR O AR R G el
— NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION ANUAL sU s
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM YR ga
11. FIN. Contribuir con los |
—_ objetivos de la planeacion |
estatal y nacional sobre
gobierno abierto,
transparente y  eficiente 0.00
mediante el trabajo conjunto Porcentais dé 1a i
gobierno - sociedad, | oblaciérj1 e }
. participacion ciudadana, ! zene ﬂna | ! |
g:'s':':as dsisg:t':z"’” ‘f:n' | percepcién | Ascendente | Trianual | 2,500.00 | No | : i ‘ ——  0.00% 0.00%
principios de racionalidad, 22;“;;1’;trai§$n la | !
disciplina y  austeridad Pablica
financiera, cero tolerancia a . | |
la corrupcién, austeridad i | i 0.00 | 0.00 [ 0.00 2.500.00
- republicana que permita ! | | | P |
mejorar los servicios publicos |
y la seguridad de la
poblacién.
. 114 PROPOSITO. la oo go |
cobertura de los servicios fiici emer:to siils | | |
publicos municipales cobrert 2 e ! 0.00 |
aumenta de manera segura, | atenci:n P i |
adecuada y accesible para s | i o .
os habitantes de la ciudad y servicios Ascendente = Anual 1,570.00 | No i .~ 0.00% | 0.00%
localidades del municipio de pmltbrllliz?psales | |
O £ Sane medante | respec 8 ano | om | o | oo 157000
directa o indirecta. anterior,
— | Porcentaje  de | ‘ i | | 8000 | 000 | 0.00 0.00
11.1.1 COMPONENTE. | reportes por
Colonias y fraccionamientos servicios | Ascendente | Trimestral  80.00 No ; T 100.00% | 100.00%
atendidos. publicos | | | | |
| atendidos. | ‘ | 80.00 8000 8000 8000
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PROGRAMA - 5 — . .
PRESUPUESTARIO: 11.1 - Programa para la Provisién de Servicios Publicos de Calidad para Othén P. Blanco.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONREsUMEN | Nowsreper | SSTPC IrREC.DE| | RO e RO B Qe
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEPIGION| v ar e
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TR ANUAL

Porcentaje de

| mecanismos |

| implementados i 0.00
1142 COMPONENTE. | para cubrir la | |
Demanda de servicios | demanda en Ascendente | Anual 100.00 No L ! | | 0.00% | 0.00%
cubiertos. | servicios y i i |

atencién a la
ciudadania en
general.

0.00 | 0.00 | 0.00 | 100.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada.

> Componente 02: no reporta metas programadas.

PROGRAMA 12.1 - Programa Gobierno abierto, participacién ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicién de cuentas,
PRESUPUESTARIO: transparencia y combate a la corrupcién.

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CONRESUMEN | NOMBRE DEL SEDNEL'Bo rReCBEL o & RGGRAMADSE’;%%%’ZABO ENEE N S NEE
NARRATIVO INDICADOR |\ oan0n [MEDICION| META | ACUA 9 il

PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM PRI A

12. FIN. Contribuir con los | ! | | { . ‘
- objetivos de la planeacién | | | | | | | |

estatal y nacional sobre ! | |
gobierno abierto, | | | | 0.00
transparente y  eficiente | | | .
mediante el trabajo conjunto
gobierno-sociedad,
participacion ciudadana, Percepcién | i

iz i b i i | ! |

gg's':f""s U S DO e '? | Ascendente Trianual | 250000 No 0.00% | 0.00%
principios de racionalidad, Publica.
disciplina y  austeridad
financiera, cero tolerancias a
la corrupcion, austeridad | |
republicana que permita | | i
mejorar los servicios publicos 1 |
y la seguridad de Ila |
poblacion.

000 | 000 | 000 | 250000 |
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PROGRAMA 12.1 - Programa Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicién de cuentas,
PRESUPUESTARIO: transparencia y combate a la corrupcion.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONRESUMEN | nNomerepeL | SENTPO |rrec. DE PR%RAMADSELE)E&;JZADO ENEE e
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM. R
INDICADOR ANUAL s
PROGR. NO 1er 2do 3er Ato
TRIM TRIM TRIV TRIM R AnDAL

12.1. PROPOSITO. La Porcentaje de

p pcién positiva ciudad ' unidades ! ! 0.00 - - g
y de las empresas, sobre la = econdmicas que ! |
corrupcion, aumenta en los | sefdlan  Que | pooongente | Anual | 10.00 No | — ' 0.00% 0.00%
procesos de gestién municipal hubo corrupcién i | |
i mediante acciones de en los tramites ! | |
gobierno abierto, | municipales que | 0.00 | 0.00 i 0.00 | 10.00
transparencia y eficiencia. realizaron. i | |
j | ‘ 100.00 | - | - -
— 1241,  COMPONENTE | Forcenale —de | . ; |
Mecanismos para el combate | oo nontados | Ascendente | Anual | 100.00 | No | ‘ — 100.00% | 100.00%
a la corrupcion |
implementados. para €l cofmbate |
a la corrupcion. | ! ! ! 100.00 100.00 = 100.00 ' 100.00 |
12.1.2. COMPONENTE. | ‘ i | | 0.0 - 3 3
Procesos de  planeacion, Porcentaje  de | ! ! | |
programacién, | Procesos Ascendente | Anual 100.00 | No 7 T i ©0.00% | 0.00%
presupuestacién, seguimiento innovados. | | | i | |
. y evaluacién innovados. i | | 0.00 | 0.00 | 0.00 100.00 ‘ |
| | | i I | | ! |
1 I T 3
' | i i | | |
Porcentaje  de | | 92.00 - - -
12.1.3. COMPONENTE. | acciones de ! | |
Actividades del Gobiemo gobierno Ascendente 'Trimestral  360.00 Si 102.22% 25.56%
- municipal publicadas. publicadas en | -l { |
medios. | i 90.00 ! 90.00 90.00 90.00

400 | - | - -

=S 12.1.4. COMPONENTE. | Porcentaje de | | | | |
Iniciativas desde el pleno del iniciativas | Ascendente | Anual ~ 18.00 | Si T T - 80.00% = 2222%
Cabildo aprobadas. aprobadas. i | | !
| | | 5.00 i 4.00 | 5.00 | 4.00
‘ 000 | - - B
12.1.5. COMPONENTE. | Informe anual de ! |
Informe anual de Gobiemo Gobierno Ascendente  Anual | 1.00 ! Si s + —  0.00% 0.00%
entregado. entregado. l |
| 000 | 000 100 = 000
—_ | |
i : ‘ — S S
12.1.6 ) _CQMPONENTE. Porcentaje de | | . 6000 - | - - i
Asesorias juridicas a las Asesorias 1 | | | | i
diferentes dreas de la Juridicas | Ascendente Trimestral | 240.00 | Si 1 T 100.00% 25.00%
Administracion Publica | Otorgadas | -1 |
- municipal otorgadas. | g : | | 60.00 60.00 60.00 | 60.00
< 9.00 - - | -
1217 COMPONENTE, = Porcentaje  de | v | ‘
s Disefio de estrategias fateg | Ascendente ' Trimestral |~ 9.00 No - T 100.00% 100.00%
s z logisticas |
logisticas realizadas. realadas | 1 i i
| : | | { ! | 9.00 9.00 9.00 9.00
i | | | | |
i T |
Porcentaje  d ‘ | | 5 ‘ ‘
- 12.1.8 COMPONENTE. ek 153900 | - - -

Acciones que realizan las | SCCONES | i | i i | i
Alcaldias, Delegaciones y = Ccoodinadas en | ,ccengente  Anual | 612400  Si 3 e 10098% | 25.13%

Subdelegaciones behehcip, delas |
g comunidades de |

Coordinadas. 1,524.00 1,581.00 1,557.00 1,462.00

la zona rural.
L i S =
12.1.8 COMPONENTE. i |
Transparentar la informacién R 48 | ! t | 0.00 - - -
publica que generan las Obligaciojnes de | i | . i
unidades administrativas, transparencia Ascendente Anual 97.00 ! No 3 e 0.00% 0.00%
- favoreciendo la rendicion de : |
; actualizadas. i i i
cuentas a los ciudadanos de ! 0.00 0.00 0.00 . 97.00

este municipio. | | |
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PROGRAMA 12.1 - Programa Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacién basada en resultados, rendicién de cuentas,
PRESUPUESTARIO: transparencia y combate a la corrupcién.
METAS-AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CONRESUMEN | NomBREDEL | STATPC |FREC.DE RO e
ARRATIVO INDICADOR meDICION| META | ACUM.
N INDICADOR ANUAL s/
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM AR SNCEE

| Porcentaje  de |
12.1.10. COMPONENTE. | mecanismos de |
Mecanismos de participacion participacion | Ascendente | Trimestral 6.00 Si t T -~ 100.00% | 33.33%
ciudadana Instrumentados. ciudadana | | {
L g ' | 200 | 200 | 000 | 000

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

- integran este programa presupuestario:

> Componente 01: reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada
> Componente 02: no reporta metas programadas para este trimestre.
> Componente 03: la entidad menciona que, este indicador tiene como meta anual
realizar 360 publicaciones en medios. En este trimestre se realizaron 92 de 90
publicaciones programadas, siendo el porcentaje alcanzado del 1 02.22% debido
a cursos, talleres y demés capacitaciones abiertas al publico en general,
— actividades puntuales como bodas colectivas 2025, ademas de la publicacion
periédica de actividades relacionadas al carnaval Chetumal 2025.
—_ > Componente 04: la entidad refiere que, este indicador tiene como meta anual de
18 iniciativas aprobadas. En este primer trimestre se acordaron 4 iniciativas de las
— 5 programadas, alcanzando solo un 80% de la meta programada.
> Componente 05: no reporta metas programadas para este trimestre.

= > Componentes 06 y 07: reportan un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada.




> Componente 08: la entidad manifiesta que, este indicador tiene como meta anual

realizar 1524 acciones. En este trimestre se realizaron 1539 de las 1524

programadas. El porcentaje trimestral alcanzado es de 100.98% debido a las

demandas de la poblacion rural.

> Componente 09: no reporta metas programadas para este trimestre.

PROGRAMA 13.1 - Programa de Capacitacién de servidores pablicos municipales para actualizarlos en la funcién publica
PRESUPUESTARIO: municipal.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO FREC. DE . PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL  IMEDICION| META | Acum. FERIODO FROGRANADA
INDICADOR ANUAL Si
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM IR ANBAL
13. FIN. Contribuir con los i |
objetivos de la planeacién |
estatal y nacional sobre
gobierno abierto, i |
transparente y eficiente 0.00 - | - - |
mediante el trabajo conjunto i
gobierno - sociedad, |
participacion ciudadana, | Percepcion ! | |
politicas de aplicacion del | positva de la .
gasto sustentado . Administracion | Ascendente Trianual 2,500.00 | No 0.00% 0.00%
principios de racionalidad, Publica. [ i
disciplina y  austeridad |
financiera, cero tolerancias a |
la corrupcién, austeridad 0.00 0.00 0.00 2.500.00
republicana que permita B
mejorar los servicios publicos {
y la seguridad de la ‘ |
poblacién. |
13.1 PROPOSITO.  Los
servidores  publicos  del {
municipio de Othén P. Blanco 0.00 ~ { _ .
laboran en  condiciones Porcentaje de | | |
adecuadas y suficientes para servidores i |
formar equipos de trabajo de publicos |
alto rendimiento para atender municipales i .
correctamente las demandas profesionalizado | Ascendente | Anual 701.00 N T — 0.00% 0.00%
y requerimientos de la s, capacitados,
comunidad, mediante adiestrados o
acciones de actualizados.
profesionalizacién, i 0.00 0.00 0.00 701.00
capacitacién,  actualizacion ‘
y/o adiestramiento.
000 - ‘ - .
13.1.1. COMPONENTE. i | |
Programa de capacitacién | Progra_ma_‘ de Ascendente . Anual 1.00 No . —— 0.00% 0.00%
5 capacitacion. 1
Integral implementado.
0.00 1.00 | 0.00 0.00
| Porcentaje  de
| capacitaciones 0.00 | - . .
13.1.2. COMPONENTE. | enfocadas a la ! |
Capacitaciones para la mejora mejora del | | S | " .
el dessnsli integral | desarrollo Ascendente | Trimestral | 20.00 Si i 0.00% 0.00%
realizadas. integral de los {
servidores | 000 | 1000 10.00 0.00
publicos. i
j i 0.00 - ‘ - =
13.1.3 COMPONENTE. | Catélogo de |
Catalogo de puestos | puestos | Ascendente ' Trimestral 1.00 Si —i  0.00% 0.00%
elaborado. elaborado. | |
| 0.00 0.00 0.00 1.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para

el primer trimestre:




En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, los tres componentes que integran este programa presupuestario,

no reportan metas programadas.

PROGRAMA P P o
14.1 - Program a la Se dad cién ci e 6n P. .
PRESUPUESTARIO: 1 g a para la Seguridad y proteccién ciudadana en el Municipio de Othén P. Blanco
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONRESUMEN | NomsrepeL | SENTPC |rREc.DE[ | EROCRAMADC ¥ R EIADOIENEL e Sl
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL sil 2
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM ALY ENUAE
14. FIN. Contribuir con los
objetivos de la planeacién
estatal y nacional sobre
gobierno abierto,
transparente y eficiente 0.00 - - -
mediante el trabajo conjunto P .
" 5 orcentaje de la
gobierno - sociedad, oblacion ue
participacion ciudadana, tﬁene Ena
politicas de aplicacién del percepcion Ascendente = Trianual = 2,500.00 No — e e 0.00% 0.00%

gasto sustentado en
p_nn_cnp]os de racnonahflad, Administracion
disciplina y  austeridad P

A X Publica.
financiera, cero tolerancias a
la corrupcion, austeridad 0.00 0.00 0.00 2,500.00
republicana que permita !
mejorar los servicios publicos
y la seguridad de Ila
poblacion.

positiva de la

141 PROPOSITO. La
confianza ciudadana en la
policia  municipal ~ mejora
mediante la capacitacién y
profesionalizaciéon de sus
elementos; dotacién de
equipo, privilegiando la
prever}t:l.cn del delito, el la policia

cumplimiento del marco legal, municipal. ‘

el respeto & los Dorechos 50.00 50.00 50.00 50.00
Humanos y la construccién de

espacios para la paz en Othén

51.10 = - -
Percepcion
positiva
ciudadana sobre
el desempefio de

Ascendente | Anual 50.00 No e —— 102.20% = 102.20%

P. Blanco.
j 0.00 - = -
1411 COMPONENTE. ~ Corcenale ko
Certificacion y acreditacion de . : Ascendente = Anual 90.00 No e e i e 0.00% 0.00%
= certificaciones
elementos a través de CUP. CUP
. 0.00 0.00 0.00 90.00
Incremento
porcentual de
actividades para 0.00 - - -
fi I !
14.1.2 COMPONENTE. OMENNAT e
Cuitura d ) . cultura de paz y i
ultura de paz y el respeto @ - o1 raghetg a los  Ascendente | Anual 10.00 I S e e 0.00% 0.00%
los  Derechos  Humanos
Derechos
fomentado.
Humanos, con
respecto al afio | 0.00 0.00 0.00 10.00
inmediato !

terior.

Porcentaje de i
acciones 0.00 - - -

14.1.3 COMPONENTE. realizadas para

Acciones para contribuir al P | S T S S
orden y la paz social del contribuir al Ascendente  Anual 1,400.00 No 0.00% 0.00%
Municipio realizadas. orden y lgl ipae
) social del 0.00 0.00 0.00 1,400.00
Municipio.
0.00 - - -
14.14 COMPONENTE. ' Porcentaje  de i
Fortalecimiento del cuerpo de programa Ascendente  Anual 100.00 No B S L i 0.00% 0.00%
bomberos. implementado. |




Resumen de los avances en relacién a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, los cuatro componentes que integran este programa

presupuestario, no reportan metas programadas.

ggggl?lfl':’lligTARIO: 15.1. - Programa de Mejoramiento del entorno urbano y rural de Othén P. Blanco.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONRESUMEN | NowmsreEDEL | SENTPC |erec. DE| wera | acum. e b AN eE D
NARRATIVO INDICADOR o IMEDICION| aAnuAL Su
INDICADOR der 2do 3er 4to
PROGR. NO TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
15.  FIN. Contribuir al
ordenamiento territorial para
el desarrollo urbano y rural Porcentaje de la 0.00
mediante el mejoramiento de poblacién  que
la imagen e infraestructura, reconoce que la
g’e"s;r%elg"uar;;fgv'g'::ted; 2:?;2 5o 28 Ascendente = Trianual ~ 50.00 No e e 0.00% 0.00%
el Plan Municipal de sustanciaimente
Desarrollo  2024-2027 de sus condiciones
manera coordinada con la de habitabilidad. 0.00 0.00 0.00 50.00
sociedad y los gobiernos
Federal y Estatal.
Porcentaje de la
poblacién  que
tiene opinién
positiva sobre las bion
151  PROPOSITO. g~ 2o0ones :
P implementadas
entorno urbano y rural mejora para ol
mediante acciones ordenamiento
re?cionadas con el tertitorial
ordenamiento territorial, la ’ ¢ - ,
recuperacion de espacios umer:r:imxento P Ascendente  Anual 60.00 No i e 0.00% 0.00%
publicos, el fomento de la fomento ge la
cultura de preservacion y
e X cultura de
ccnsgrvacmn _del_ medio preservacion
ambiente y patrimonio. conservacion del .60 606 0.60 060
medio ambiente ’
al del municipio
de Othén P.
Blanco.
15.1.1 COMPONENTE Porcentzje.  de o
Necesidades de P! rfoyectt?sct de Ascendente Anual 100.00 Si ~ - 0.00% 0.00%
infraestructura atendidas. :_r;arﬁze: dcl)js Hr,
. 0.00 40.00 30.00 30.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objeti\/os a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.
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Durante este periodo, el Ginico componente que integra este programa presupuestario,

no reporta metas programadas.

PROGRAMA « T %
; 16.1. - Programa de Ordenamiento territorial para el desarrollo urbano y rural de Othén P. Blanco.
PRESUPUESTARIO: 9 B y
METAS-AVANCE
- v ! . AVANCE DE LA
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SESE'EO fmﬁ)crb[i’g ARE PROGRAMAD&L’ZE;"ZAW ENEL META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR N NG & % PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM RN aNUak
16. FIN. Contribuir al
ordenamiento territorial
para el desarrollo urbano y " 0.00 - = z
rural mediante el Porcen_t g dela
5 = : poblacién  que
—_ mejoramiento de la imagen
p reconoce que la
y la infraestructura con ciudad ha
apego al Programa de mdiofado Ascendente = Trianual 50.00 No = 0.00% 0.00%
desarrollo urbano vigente y 3 :
Z.5 sustancialmente
el Plan Municipal de siis condiciones
Desarrollo 2024- 2027, de de habitabilidad
manera coordinada con la : 0.00 0.00 0.00 50.00
- sociedad y los gobiernos
Federal y Estatal.
Porcentaje  de
— 16.1. PROPOSITO. Los Verificaciones 0.00
planes de desarrollo urbano de cumplimiento :
de Othén P. Blanco de los
aumentan su nivel de Programas de . ) -
cumplimiento a través de desarrolle Ascendente  Anual 1.00 No 0.00% 0.00%
mecénicas y procesos de urbano en el
. verificacién  eficiente y Municipio de
permanentes. Othon P. Blanco 0.00 0.00 0.00 1.00
: realizadas.
—_ Porcentaje  de 0.00 - - -
16.1.1. COMPONENTE. programa de
Programa de desarrollo Desarrollo Ascendente | Anual 1.00 No e - 0.00% 0.00%
urbano actualizado. Urbano
actualizado. 0.00 0.00 0.00 1.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Gnico componente que integra este programa presupuestario,

no reporta metas programadas.
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PROGRAMA 17.1 - Programa de Preservacion del medio ambiente y fomento de la cultura ambiental en el municipio de Othén P.
PRESUPUESTARIO: Blanco.
METAS-AVANCE
- PROGRA Y REALIZAD 15 NCE ETA
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENHIRG FREC. DE R MARG CanE A 2= A
NARRATIVO INDICADOR DEL __IvEpicion| META | ACUM. FERIODO PROGRAMADA
INDICADOR ANUAL s
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM IR ANUAL
17. FIN.  Contribuir  al
ordenamiento territorial para
el desarrollo urbano y rural Porcentaje de la 0.00 = s <
mediante el mejoramiento de poblacién  que
la imagen y la infraestructura reconoce que la
- con apego al Programa de | ciudad ha  Ascendente Trianual ~ 50.00 No d 0.00% 0.00%
desarrollo urbano vigente y el mejorado
Plan Municipal de Desarrollo sustancialmente
2024 - 2027, de manera sus condiciones
coordinada con la sociedad y de habitabilidad. 0.00 0.00 0.00 50.00
los gobiernos Federal vy
== Estatal.
171 P_R'OPOEI']I'O. ;a 16.00 ~ -
presgrvacuon e medio Porcentaje de
= ambiente y fomento de la AcEiores Bar A
cultura ambiental en el 2P Ascendente Anual 72.00 Si — - - 100.00% 22.22%
e = proteccion de
municipio de Othén P. Blanco N 5
s medio ambiente.
favorecen la habitabilidad en 0
la zona urbana y rural. 16.0 20.00 19.00 17.00
17.1.1 COMPONENTE. 16.00 - -
Acciones para el fomento de Porcentaje de
la cultura ambiental y el acciones Ascendente Anual 70.00 Si - — 100.00% 22.86%
—_— respeto al entormo realizadas.
realizadas: 16.00 19.00 18.00 17.00
— 0.00 = -
2\7'1_‘2' COMP(_){NENTE'[ Porcentaje de
ncclones  para  MMgAr e acciones Ascendente  Anual 2.00 Si - s - 0.00% 0.00%
impacto del arribo del sargazo implemenitadas,
implementadas P :
0.00 1.00 1.00 0.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

— integran este programa presupuestario:
— > Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. |

~ > Componente 02: no reportan metas programadas.




PROGRAMA 18.1 - Programa de Marco Normativo ecolégico, territorial urbano y rural para el Municipio de Othon P. Blanco.

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL _lyEpicion| META | ACUM. EERIORS FROCRAMADA
i INDICADOR ANUAL si/
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to -
TRIM TRIM TRIM TRIM RN ANUAL
18. FIN. Contribuir al
ordenamiento territorial para
el desarrollo urbano y rural Porcentaje de la 0.00
mediante el mejoramiento de poblacién  que
la imagen y la infraestructura reconoce que la
e con apego al Programa de | ciudad ha  Ascendente = Trianual . 50.00 No 0.00% 0.00%
desarrollo urbano vigente y el mejorado
Plan Municipal de Desarrollo sustancialmente
2024 - 2027, de manera sus condiciones
coordinada con la sociedad y de habitabilidad. 0.00 0.00 0.00 50.00
los gobiemos Federal y
Estatal.

18.1 PROPOSITO. El marco
normativo ecoldgico, 0.00 - - -
territorial urbano y rural para

el municipio de Othén P, | Lorcentaje de

— Blanco asegura un mayor eval_uaciones Ascendente = Anual 100.00 No s - 0.00% 0.00%
o realizadas.

grado de cumplimiento de los

PDU mediante la evaluacién 0.00 0.00 0.00 100.00

permanente.
Porcentaje de la 0.00
cobertura de

;g*;@‘:"ﬁs&ggm- Marco  verificaciones |,  Ascendente Semestral 100.00 si - | S 0.00% 0.00%
municipio de
Othén P. Blanco. 0.00 50.00 0.00 50.00

- Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

& En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa presupuestario,

no reporta metas programadas.

Cabe sefialar, que el andlisis realizado a la informacién programatica que presento la

Entidad, se efectud a los indicadores del nivel Fin, Propésito y Componente.




I

CONCLUSIONES

La informacién presentada por el Ayuntamiento del Municipio de Oth6n P. Blanco,
refleja el avance financiero y cumplimiento de los programas con base en indicadores al
31 de marzo de 2025. En cada uno de los apartados se emite el resultado del analisis

realizado por este 6rgano fiscalizador en funcién de la informacion proporcionada.

Es importante aclarar, que los andlisis realizados no constituyen una auditoria, ya que
no se basan en los procesos sistematicos que la caracterizan, tales como la planeacion,
la evaluacion de control interno y de riesgos. La responsabilidad de la Auditoria Superior
del Estado de Quintana Roo consistid en analizar la informacién presentada por la
entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a través de
la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la
Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo, reservando

la opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.
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